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NR. 1878 din 12.04.2023.

ANUNT

Primiria comunei Corbita, judetul Vrancea, conform prevederilor Hotararii Guvernului
nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice , organizeazi
concurs in vederea ocupirii unei functii contractuale vacante de executie, dupi cum urmeazi:

- 1 post functie contractuald de executie de sofer microbuz scolar, treapta I din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Corbita, judetul Vrancea;

CONDITI DE PARTICIPARE LA CONCURS

Conditii generale: Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie
sa indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 1336/2022:

a) are cetdfenia roméand sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autoritdtii. contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoana candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nuexecutd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care
s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de
sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul naional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice: in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale vacante de
executie, de sofer microbuz scolar, treapta I din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Corbita, judetul Vrancea, candidatii trebuie sa indeplineascd urmitoarele conditii
specifice:

o - nivelul studiilor - medii;
o - poseda permis de conducere categoria “D” ;
o - poseda atestat profesional pentru trasportul rutier de persoane, eliberat de ARR;

o -aviz psihologic si adeverintd de sanatate eliberatd de medicina muncii;




o - poseda card tahograf

o - vechime: nu se solicitd;

Conditii de desfiasurare a concursului:
Conditii generale de desfisurare a concursului: concursul se va desfisura la sediul Primariei
comunei Corbita, judetul Vrancea, dupa cum urmeaza:

= proba scrisi care va avea loc in data de 08.05.2023, ora 10.00 la sediul Primériei comunei

Corbita, judetul Vrancea;

= proba interviu care va avea loc In data de 11.05.2023, ora 10.00 la sediul Primdriei comunei
Corbita, judetul Vrancea.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la Primariei comunei Corbita, judetul Vrancea, conform
prevederilor art. 35 al Regulamentului-cadru, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022, si
va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,

aflate in termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa CAZ;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de  autoritatea sau institutia  publica;
e) copia carnetului de muncéa, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverin{a medicald care sé ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasid cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sandtate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privatd a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Data pani la care se depun dosarele de inscriere: 10 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului, incepind cu data de 12.04.2023 si pani la data de 27.04.2023, inclusiv.

Selectia dosarelor va avea loc in maxim 2 zile lucrdtoare de la data expirdrii termenului de
depunere a dosarelor, iar rezultatul se afiseaza la sediul primdriei Corbita, judetul Vrancea si pe site-
ul acesteia, in termen de o zi lucrétoare de la data selectiei dosarelor.

Comunicarea rezultatelor tuturor probelor se realizeaza prin afigare la sediul $i pe pagina de
internet a Primdriei comunei Corbita, judetul Vrancea, in termen de maximum o zi lucrdtoare de la
data finalizarii probei.

Dupa afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau proba practica si
interviu, dupa caz, candidatii nemul{umiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afigarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigérii rezultatului
probei scrise si/sau a probei practice si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.




Dosarele de concurs se depun la sediul primariei comunei Corbita,— persoani de contact dl.
Neagu Andrei - 0237270505/0769047200, e-mail primarie(@primariacorbita.ro - referent superior
compartiment resurse umane.

BIBLIOGRAFIE — TEMATICA

/. Ordonanta de urgenta a guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu tematica -
Titlul Il al Partii a VI a si Partea VII;

2. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu tematica — Titlul II, Titlul V, Titlul VI si Titlul
IX;

3. 0.U.G. nr.195/2002, completatd si actualizata la data concursului, privind circulatia pe
drumurile publice, cu tematica — Capitolele 1I, III, IV, V si VI;

4. H.G. nr. 1391/2006 actualizata 2017 privind aprobarea Regulamentului de aplicare a

0.U.G.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu tematica - Capitolele 1I, I1I, IV

sil;

Ordonanta Guvernului nr.2/2001, actualizata 2018 , privind regimul juridic al

contraventiilor, cu tematica - Capitolele II, I1I;

6. Legea 319/2006 a Securitatii si Sanatatii in Munca 2006, actualizatd 2018, cu tematica —
Capitolele III, IV,V 5i VI;

7. H.G.38/2008, actualizata, privind organizarea timpului de munca al persoanelor care
efectueaza activititi mobile de transport rutier, cu tematica — INTEGRALA.

n

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate
republicarile, modificarile si completdrile intervenite pind la data depunerii dosarelor de concurs.

ATRIBUTII:

» respectd cu strictete actele normative care reglementeaza circulatia pe drumurile publice;
» inainte de a pleca in cursd are obligatia sd verifice starea tehnica a autovehiculului pe care il
conduce;

* respectd cu strictete traseul zilnic stabilit, fard a se abate de la acesta si fara a avea intarzieri,
respectand programul scolar al elevilor;
» efectueaza ingrijirea zilnicd a autovehiculului;

* nu pleaca in cursd dacd se constatd defectiuni/nereguli ale autovehiculului si si anuntd imediat
coordonatorul de transport pentru a se remedia defectfiunile;

* preia foaia de parcurs pentru ziua respectiva si preda foaia din ziua precedent completata la toate
rubricile (dupd cum indicéd formularul), diagrame. bonuri de transport, bonuri de combustibil;

* menfine starea tehnicd corespunzatoare a autovehiculului avut in primire;

* face toate demersurile legale pentru pregatirea de iarna (anvelope de iarna, lanfuri antiderapante,
verificarea instalatiilor de climatizare si incalzire, etc)

* parcheaza autovehiculul la locul si ora stabilite prin foaia de parcurs, respectdnd regulile de
parcare;

* pastreaza certificatul de inmatriculare, copia conforma a licentei de transport, precum si actele

masinii in conditii corespunzatoare si le prezinta la cerere, organelor de control;




* se preocupa permanent de imbunatétirea cunostintelor sale profesionale si legislative in domeniul
transporturilor;

* executd operativ si corect sarcinile de serviciu trasate de superiorii ierarhici, respectind disciplina
muncii;

* se comporta civilizat in relatiile cu colegii de serviciu, superiorii ierarhici si organele de control;
* va avea o {inutd decenta si corespunzitoare unui conducitor auto:

* respectd regulamentul de ordine interioara al institutiei;

* comunicd imediat conducerii institutiei - telefonic sau prin orice alt mijloc - orice eveniment de
circulatie in care este implicat;

* are obligatia sd nu schimbe pozitia autovehiculului implicat in accident, péna la sosirea organelor
politiei si s asigure pastrarea urmelor la locul accidentului, daci acesta a avut ca rezultat moartea,
vatamarea integritafii corporale sau a sinitafii vreunei persoane sau daca accidentul constituie
infracfiune sau s-a produs ca urmare a unei infractiuni:

* 54 se prezinte la examinarea medicald si psihologica atunci cand este trimis de conducitorul
unitatii;

* respectd si indeplineste cu strictete normele PSI si protectia muncii;

* nu va conduce autovehiculul obosit sau sub influenta alcoolului, drogurilor, medicamentelor, etc.,
care reduc capacitatea de conducere;

* soferul va duce la indeplinire orice alte dispozitii primite de la primarul comunei sau

viceprimarul comunei;

Primar,




